
兵庫県　『次世代産業の創造による雇用創造プロジェクト』事業実施スケジュール【平成２７年度】（案）

分野 区分 事業主体 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬
29 【次世代産業雇用創造プロジェクト推進事業】

・兵庫県次世代産業雇用創造プロジェクト推
進協議会設立、協議会開催、企画委員会開
催

・事務局
・県、関係機関

13 【創薬・再生医療拠点形成事業】

インシリコ創薬開発基盤構築支援

再生医療コーディネータの配置

再生医療産業促進支援

14 【医工連携人材育成事業】

コーディネータ配置

人材育成セミナー・シンポジウム

15 【医療機器・介護福祉機器分野への参入支援事業】

コーディネータ配置

許認可の取得支援

開発・試作支援

8 【中堅・中小企業の水処理分野における海外展開促進事業】

セミナー・勉強会の開催 （公財）新産業創造研究機構

9 【マイクロ・ナノバブルの利活用の推進事業】

コーディネータ配置

開発・実証試験支援

10 【環境関連事業における高度研究人材の育成事業】

研究人材に対する研修支援 （公財）新産業創造研究機構

11 【水素関連産業市場への企業参入支援事業】

セミナーの開催 （一財）近畿高エネルギー加工技術研究所

1 【中堅・中小企業の航空機分野への参入支援事業】

コーディネータ配置 （公財）新産業創造研究機構

2 【先進的介護・リハビリロボット機器開発企業誘致事業】

産業化サポートチーム・事業化コンサルタント配置

海外実地調査

3 【航空機産業への進出に必要な企業内体制の整備支援事業】

企業の認証等取得への支援 （公財）新産業創造研究機構

4 【航空機関連の技術者人材育成事業】

企業の技術者人材育成支援 （公財）新産業創造研究機構

5 【介護・医療等ロボットの普及・実用化促進事業】

コーディネータ配置

企業の開発・試作・販路開拓等支援

6 【「人口減少社会×ものづくり技術」イノベーション創造事業】

ロボット試作開発補助 神戸市（一部団体に委託）

【事業拡大雇い入れ人材育成支援事業】

雇い入れ人材育成補助 県
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神戸市、（公財）先端医療振興財団

神戸市、（公財）神戸国際医療交流財団

（公財）新産業創造研究機構

（公財）新産業創造研究機構

神戸市

（公財）新産業創造研究機構
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平成28年３月平成27年９月 平成27年１０月 平成27年１１月 平成27年１２月 平成28年１月 平成28年２月平成27年４月 平成27年５月 平成27年６月 平成27年７月

第１回 補助事業者募集
第２回目以降、毎月末を締切りとして１２月末まで募集し、事業所において雇入れ人材育成の実施・事業終了後、補助金を交付

支援対象企業の開拓（随時）

補助金交付要綱作成

設立 協議会

企画委員

協議会

企画委員会
企画委員会

事務局体制の整備 セミナー開催（９～１２月、３回程度）セミナーの開催準備

設立準備

配置 【役割】①医療機器・介護福祉機器分野への参入支援事業のマネジメント、②医療機器・介護福祉機器へのニーズ収集、③医療機器・介護福祉機器への参入可能性企業の発掘 など

支援企業の募集 企業による許認可取得のための準備、コーディネータによるアドバイス など支援内容の設計、支援可能性企業の調査

支援企業の募集 企業による試作・開発事業実施、コーディネータによるアドバイス など支援内容の設計、支援可能性企業の調査

配置 【役割】①医工連携人材育成のためのセミナー等の企画・立案、②医療機器開発事例、医療機器市場の動向調査 など

セミナー セミナー
シンポジウム

専門チームの設置 インシリコ創薬開発のためのアプリケーション開発

配置

勉強会

WG部会

【役割】①再生医療関連勉強会・セミナーの企画・立案、②再生医療関連企業の課題等調査 など

第１回 第２回

配置 【役割】①マイクロ・ナノバブルの利活用の推進事業のマネジメント、②マイクロ・ナノバブル利活用分野の調査、③マイクロバブル発生装置メーカーの調査 など

支援事業の募集 開発・実証事業の実施、コーディネータによるアドバイス など支援内容の設計、支援可能性事業の調査

支援企業の募集 企業による研究人材への研修実施

配置 【役割】①中堅・中小企業の航空機分野への参入支援の統括、②参入企業の発掘・支援、③川下企業からの情報収集 など

支援企業の募集 企業による航空機産業参入に向けた認証取得のための活動

支援企業の募集 企業による航空機産業に関する技術者人材の育成実施（研修等）

配置 新規コーディネータ配置【役割】①介護・医療ロボットの普及・実用化促進事業のマネジメント、②介護施設等におけるニーズ調査、③ロボット開発・製造企業の発掘 など

支援企業の募集 企業による試作・開発実証の実施

ニーズ調査・課題検討 開発テーマ検討 開発企業募集 開発企業選定 開発実施

【役割】 ①企業の個別開発案件に対するアドバイス など ②研究開発支援に対する伴走コンサルティングなど

海外実地調査（デンマーク、スウェーデン）

配置

WG部会WG部会

勉強会

WG部会WG部会

勉強会

WG部会WG部会WG部会

勉強会
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17 【ものづくり基盤技術の高度化事業】

・加工技術の高度化に関する技術開発
・人材養成、販路拡大
・セミナー、研修の開催

（一財）近畿高エネルギー加工技術研究所

18 【機械金属加工技術の高度化・販路拡大事業】

・先進事例調査
・試作部品の製造、展示会への出展

（一社）神戸市機械金属工業会

19 【放射光・スパコンを活用した企業の技術開発支援事業】

・コーディネーター・技術スタッフの配置
・先端機器の提供
・企業支援の実施

兵庫県立大学

20 【高度シミュレーション等活用促進事業】

・コーディネーター、事業推進員の配置
・展示会やユーザー会への出展
・安価な計算機利用料金の設定、計算機資
源の提供

（公財）計算科学振興財団

21 【放射光・スパコン相互利用促進事業】

・研究員（未就職者）の雇用
・分析、解析手法の教育
・シミュレーション講習会の実施
・関連企業との共同研究の実施

・兵庫県立大学
・神戸大学

22 【次世代分野への新規参入・事業拡大促進事業】

展示会出展

出展企業のマッチング支援

23 【ものづくり中小企業のオンリーワン企業創出支援事業】

・発注案件調査・マッチング
・セミナーの開催

(公財)ひょうご産業活性化センター

24 【戦略産業企業立地促進事業】

対象企業に係る設備投資計画等の情報収
集等

（公財）ひょうご産業活性化センター

25 【ひょうご次世代産業若者就労支援プログラム】

研修と職場体験を組み合わせた人材育成を
実施

県（民間就職支援会社に委託）

26 【「ひょうご応援企業」人材確保支援事業】

首都圏や県内での企業説明会・面接会を開
催

民間企業（企画提案コンペ）

【中小企業合同研修等支援事業】

学生対象キャリアセミナー実施

企業合同説明会・合同就職面接会の開催

定着支援セミナーの実施

- 27 指定雇用主助成メニュー 県・兵庫労働局

28 【関連利子補給制度】

・関連利子補給制度 各金融機関（三井住友銀行）

※区分　ア「地域マネジメント強化メニュー」　　イ「事業主向け雇用拡大支援メニュー」　　ウ「求職者向け人材育成メニュー」
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（公財）新産業創造研究機構
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先進事例調査

技術開発

人材養成・販路拡大

厚生労働省へ指定金融機関の指定申請 （随時）事業主へ融資の実施、厚生労働省と利子補給契約の締結

HP等での制度PR、随時受付・審査

委託先の公募

未就労の若者を期間雇用、研修と職場体験による人材育成を実施

合同企業説明会・面

接会開催（首都圏）
合同企業説明会・

面接会開催（県内）参加企業、求職者向

大学・高校との調整により実施（随時）

第１回 第３回第２回

第１回 第２回（１０月～１１月頃実施） 第３回（２月～３月頃実施）

委託先の公募

企画コンペ

配置 【役割】①対象企業に係る設備投資計画等の情報収集、②県内の民有地情報等の収集、③企業情報・用地情報等の記録整理 など

セミナー・研修の開催（8回程度）

事務局体制の整備

川下企業へのヒアリング調査・実務能力の向上・試作部品の製造

事務局体制の整備

セミナーの実施（２回程度）

川下企業の発注案件調査・マッチング事務局体制の整備

コーディ

ネーター設

技術スタッフ設置

マニュアル作成 先端機器等の利用開始（トライヤル実施） 先端機器等の利用提供（本格実施）

企業からの技術相談受付、研究開発立案支援等（随時実施）技術スタッフ設置 企業からの技術相談受付、研究開発立案支援等（随時実施）

研究員雇用

共同研究の実施に係る企業との調整

計算機利用料の設定、対象企業公募・計算機資源提供（随時）

展示会、ユーザー会への出展（随時）コーディネー

ター設置

出展出展企業の選定

ナビゲータの選定 ナビゲータの出展企業訪問による出展サポート 出展企業のビジネスマッチングフォローアップ

展示会への出展（４回程度）

広報開始

分析・解析手法等の教育、シミュレーション講習会の実施（随時）

関連企業との共同研究の実施


