
 

ひょうご次世代産業高度化プロジェクトについて 
 

■ひょうご次世代産業高度化プロジェクトの概要 

兵庫県次世代産業雇用創造プロジェクト（H27～29）の成果を踏まえ、先端４分野にＡＩ・

ＩｏＴを加え、規模を拡大した新たなプロジェクトを実施する。 

 

１ 国補助事業の概要 

事業名 地域活性化雇用創造プロジェクト（厚生労働省所管） 

事業期間 ３年間（2018～2020 年度） 

補助率 国庫補助率８／１０（※地方負担：２／１０） 

 

２ ひょうご次世代産業高度化プロジェクトの事業規模 

(1) 事業費：前計画に対し約１.６倍（1,203 百万円→1,906 百万円／3 年間） 

(2) 雇用数：前計画に対し約１.６倍（605 人→945 人／3年間）  

（単位：百万円、人） 

事業分野 
新プロジェクト 

摘  要 
 2018 2019 2020 

⑴航空・宇宙 
事業費 119 40 40 40 非破壊検査員養成支援等支援を

拡充 雇用数 48 16 16 16 

⑵ロボット・ 

AI・IoT 

事業費 778 259 259 259 
ＡＩ・ＩｏＴ分野を追加 

雇用数 310 103 103 104 

⑶環境・ｴﾈﾙｷﾞｰ 
事業費 93 31 31 31 企業研究者の大学派遣等支援を

拡充 雇用数 36 12 12 12 

⑷健康・医療 
事業費 303 101 101 101 神戸医療産業都市の人材確保の

追加等 雇用数 127 35 41 51 

分野共通支援 
事業費 612 205 204 204 

※事務局運営費を含む 
雇用数 660 220 220 220 

（重複控除:2 割） 雇用数 ▲236 ▲77 ▲78 ▲81 ※企業の複数事業利用分 

合 計 
事業費 1,906 636 635 635  

雇用数 945 309 314 322 

   ※端数処理の関係上、事業費の合計は必ずしも個別数値の合計と一致しない 

 

３ プロジェクト実施にあたって 

(1)事業実施体制 

 ①前プロジェクトの推進協議会と同様の体制（一部、事業実施機関の変更等にともな

う構成員の変更あり）により、推進協議会を発足〔平成 30 年度 4 月 1日付〕 

(2)参加企業の登録 

 ①前プロジェクトの参加企業（369 社）について新プロジェクトへの登録を継続 

 ②事務局の主任プロジェクト推進員の他、県民局・県民センター（神戸を除く９箇所）

に推進員を配置し、企業訪問等により事業を周知   

資料１ 





2018 2019 2020 2018 2019 2020

1 IoT・AI・ロボット導入支援事業
高度なﾛﾎﾞｯﾄ、AI、IoTの開発・導入・活用に関する相談窓口の設
置、実証等企業ﾆｰｽﾞに応じた体系的な支援

・IoT・AI・ﾛﾎﾞｯﾄ導入補助（①1/2、②500～5,000千円、③20件程度） 92,645 92,645 92,645 37 37 38
新産業創造研究機構

神戸市工業課
（工業振興課）

2 IoT技術による生産管理マネジメント支援事業
IoT技術を活用して工場間または企業間で生産管理データを相互活
用する「つながる工場」の実現等を支援

18,000 18,000 18,000 10 10 10
神戸市機械金属工業会

（工業振興課）

3 IoT次世代ものづくり企業活性化支援事業
ITベンチャー企業等を交えた商談会等でのビジネスマッチング
や、IoT等の専門的な研修を通じた人材育成を支援

37,356 37,356 37,356 12 12 12
ひょうご産業活性化ｾﾝﾀｰ

兵庫工業会
（工業振興課）

4 AI・IoTを活用したレーザ加工技術高度化事業
AI・IoTを活用したﾚｰｻﾞ加工技術ﾃﾞｰﾀの見える化や技術の標準化の
専門員を配置し、加工技術の高度化を支援

20,000 20,000 20,000 8 8 8
近畿高ｴﾈﾙｷﾞｰ加工技術

研究所
（工業振興課）

5 AI等活用促進事業
製造技術の高度化を目指す企業に、ｽﾊﾟｺﾝを利用したAI等の高度シ
ミュレーション技術の導入・活用検討を支援

・技術者育成支援（講習会参加費補助）（①受講料の半額、③20件） 54,900 54,900 54,900 22 22 22
計算科学振興財団
（科学振興課）

6 先端科学技術基盤高度技術者育成事業
企業在職者や求職者等へ最先端科学技術基盤の活用に関する実践
指導を行い、高度技術者を産業界に育成

13,500 13,500 13,500 4 4 4
兵庫県立大学

（科学振興課）

航空・
宇宙

7 航空機分野参入促進事業
航空機産業の分野を目指す企業に、体制整備や人材育成等に関す
る支援を行い、新規参入や事業拡大を促進

・認証取得費補助（①1/2以内、②1,500千円、③4件）
・開発・試作費補助（①1/2以内、②300千円、③5件）
・非破壊検査員育成経費補助（①定額、②300千円、③30件）

39,688 39,688 39,688 16 16 16
新産業創造研究機構

（新産業課）

8 ロボット実用化・普及促進事業
産業用・実用ﾛﾎﾞｯﾄ関連の製造を目指す企業に、専門家の指導・試
作開発支援を実施し、新規参入・事業拡大を促進

・ﾛﾎﾞｯﾄ実用化・普及（開発費）補助（①定額、②1,500千円、③3件）
・農商工分野ﾛﾎﾞｯﾄ開発補助（①定額、②1,500千円、③2件）

22,071 22,071 22,071 9 9 9
新産業創造研究機構

神戸市工業課
（新産業課）

9 介護・リハビリロボット産業化支援事業
専門家による産業化ｻﾎﾟｰﾄﾁｰﾑを設置し、研究開発、法律等の参入
規制対応、実証実験、ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ等を支援

1,011 1,011 1,011 1 1 1
神戸市医療産業都市部

（新産業課）

環境・
ｴﾈﾙｷﾞｰ

10 水素等次世代ｴﾈﾙｷﾞｰ・環境分野参入促進事業
次世代エネルギー・環境関連機器の試作や、大学等と連携した人
材育成等、事業化を支援

・〔水素〕試作開発経費補助（①定額、②1,500千円、③2件）
・〔水素〕人材育成経費補助（①定額、②700千円、③3件）
・〔環境〕試作開発経費補助（①定額、②1,500千円、③4件）
・〔環境〕人材育成経費補助（①定額、②1,000千円、③4件）

31,059 31,059 31,059 12 12 12
新産業創造研究機構

（新産業課）

11 医療・介護機器分野参入促進事業
技術マッチングの強化、海外展開に強い商社等との連携等によ
り、新規参入・事業拡大を促進

・試作開発経費補助（①定額、②1,500千円、③2件）
・薬事法等認証・許可等取得経費補助（①定額、②1,000千円、③2件） 14,308 14,308 14,308 6 6 6

新産業創造研究機構
（新産業課）

12 AI創薬・最先端医療拠点形成事業
AIやﾎﾟｽﾄ・ｽﾊﾟｺﾝ「京」に対応する、高精度なｲﾝｼﾘｺ創薬ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝ
の開発拠点を設け、企業による利活用を促進

50,659 50,659 50,659 21 21 21
神戸医療産業都市推進機構

神戸市医療産業都市部
（新産業課）

13 神戸医療産業都市人材エコシステム構築事業
医療産業分野の魅力発信、就職ｾﾐﾅｰの開催等を通じ、研究所等で
働く理系人材が流動するエコシステムを構築

31,000 31,000 31,000 6 12 22
神戸医療産業都市推進機構

神戸市医療産業都市部
（新産業課）

14 統合的ヘルスケアデータベース構築人材育成事業
ビッグデータ、AI解析に資するための高度専門人材を育成し、ヘ
ルスケア事業を行う企業等への就職を支援

5,000 5,000 5,000 2 2 2
健康“生き活き”羅針盤
 リサーチコンプレックス

（科学振興課）

15 次世代産業分野事業拡大促進事業
次世代産業分野への参入に取り組む企業に、展示会出展等のPR活
動を支援し、ﾏｯﾁﾝｸﾞによる事業拡大を促進

19,824 19,824 19,824 8 8 8
新産業創造研究機構

（新産業課）

16 知的財産等技術総合支援事業
自社の知的財産の管理や活用方法に関するノウハウをアドバイス
し、企業の事業拡大を促進

16,351 16,351 16,351 7 7 7
新産業創造研究機構

（新産業課）

17 ものづくり産業を支えるIT基盤拡大支援事業
AI・IoTの導入等に成功した企業等への視察や意見交換等を通じ、
事業拡大や新事業展開の具体化を支援

8,156 8,156 8,156 4 4 4 兵庫県新産業課

18 次世代産業クリエイティブビジネスプラン事業
ユニークでクリエイティブなビジネスプランで事業展開を行う企
業を審査・表彰するとともに、販路開拓等を支援

10,612 10,612 10,612 5 5 5 兵庫県新産業課

19 兵庫北部地域次世代産業拡大促進事業
県北部の但馬地域で機器を具備した支援拠点を活用し、技能向上
支援等のワンストップサービスを実施

10,117 9,027 9,027 5 5 5
但馬技術大学校
（工業振興課）

20 地域雇用創造県内事業拡大促進事業
専任コーディネーターを配置し、次世代産業分野への新規参入・
事業拡大を行う生産拠点や事業所の拡張等を促進

5,126 5,126 5,126 6 6 6
ひょうご産業活性化ｾﾝﾀｰ

（産業立地室）

21 次世代産業人材確保推進事業
県内各地域への推進員を配置しﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄを幅広く周知するととも
に、事業拡大等に伴う人材確保を支援

・人材確保（人件費）補助（①定額、②500～1,000千円※、③70件）
 ※新規雇用者の有する資格等に応じて段階あり 93,084 93,084 93,084 145 145 145 兵庫県労政福祉課

22 ひょうご若者就労支援プログラム事業
就労体験等の人材育成プログラムにより、次世代産業分野への若
者の就業や企業の人材確保を支援

30,000 30,000 30,000 40 40 40 兵庫県労政福祉課

23 次世代産業高度化プロジェクト関連利子補給制度
雇用増加を伴う事業を展開するにあたり、設備投資等の融資を受
ける場合、利子補給により負担を軽減

- - - - - - 兵庫県産業政策課

24 次世代産業高度化プロジェクト推進事業
協議会の運営やプロジェクト参画企業の開拓、地域関係者のネッ
トワーク構築等を実施

- - - - - - 兵庫県産業政策課

プロジェクト推進事業（事務局運営費） 11,474 11,474 11,474 - - -

▲ 77 ▲ 78 ▲ 81 →

年度 計 635,941 634,851 634,851 309 314 322

３か年 計

健
康
・
医
療

分
野
共
通
支
援

A
I
・
I
o
T

ロ
ボ

ッ
ト

1,905,643 945

事業費
（千円）

雇用創出数
（ｱｳﾄｶﾑ目標：人） 事業実施機関

（県所管課）

■ひょうご次世代産業高度化プロジェクト　支援事業一覧

分野 事業名 主な事業内容
主な補助（公募）メニュー等

（①補助率、②上限額、③2018年度想定件数）
No.

※企業が複数の事業を

重複利用することを想

定し、全体の2割を控除。





■地域活性化雇用創造プロジェクト事業 推進体制 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔 設置目的 〕  

「ひょうご次世代産業高度化プロジェクト」を推進するために必要なことを協議するとともに、プロジェ

クトの目的達成に必要な事業を行う。 

〔 所掌事務 〕 

「ひょうご次世代産業高度化プロジェクト」の事業実施・事業評価の協議及びプロジェクト推進に必要な

協議を行う。その他プロジェクトの目的達成に必要な分野共通事業（広報等の受託事業）を行う。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事務局長（産業政策課長） ※事務局は県産業政策課に設置 

 

総務調整課長       係  員      事業推進員 

（政策班長）      （政策班担当）     (協議会非常勤) 

 

事業推進課長      係  員 

（経理班長）      （経理班担当） 

 

主任ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ推進員 

（協議会非常勤） 

 

＜業務分担＞  

総務調整課 事業推進課 

〇 推進協議会及び企画委員会の企画・運営 

〇 ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄの広報 

○ 協議会・事務局の庶務 

〇 ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄの進捗・成果の把握 

  
 

ひょうご次世代産業高度化プロジェクト推進協議会 

【構 成 員】会長：兵庫県産業労働部長  会長代理：兵庫県産業労働部政策労働局長 

行  政：県、神戸市、兵庫労働局、近畿経済産業局〔オブザーバー〕 
経済・労働団体：経営者協会､商工会議所連合会､商工会連合会､中小企業団体中央会、連合兵庫、 

兵庫県雇用開発協会、兵庫工業会 
産業支援等機関：近畿高ｴﾈﾙｷﾞｰ加工技術研究所、計算科学振興財団、神戸医療産業都市推進機構、 

神戸市機械金属工業会、新産業創造研究機構、ひょうご産業活性化センター、理化学研究所 
教育機関：兵庫県立大学、神戸大学、関西学院大学、甲南大学 
金融機関：三井住友銀行、三菱UFJ銀行、みずほ銀行、みなと銀行、播州信用金庫、但陽信用金庫、 

姫路信用金庫、兵庫県信用組合 
 

※「企画委員会」 

〔設置目的〕 

「ひょうご次世代産業高度化プロジェクト」の事業実施に係る情報交流を行い、プロジェクトを効果的に
推進することを目的として設置する。 

 【構 成 員】 
近畿高エネルギー加工技術研究所、計算科学振興財団、神戸医療産業都市推進機構、神戸市機械金属工業会、 
新産業創造研究機構、ひょうご産業活性化センター、理化学研究所、兵庫県立大学 
センター 

協 議 会 事 務 局 

 

＜所掌事務＞  
〇所管事業の企画 

〇庁内予算要求事務 

〇予算要求等に係る国との協議 

〇国補助金交付申請 

〇予算執行（補助･委託事務） 

〇補助金事務の助言･指導 

〇協議会・企画委員会の企画・運営 

〇ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ情報発信 

〇参加企業の開拓・確保（各事業実施主体・各課室） 

〇事業実施状況・成果の把握 

※各事業実施主体、各課室 

総括：産業政策課 

〇事業実施・実績・評価等国報告･協議 等 

工業振興課 

科学振興課 

新産業課 

産業政策課 

産業立地室 

 
※ 参加企業開拓・確保、雇用創出把握 
 

○ 新産業創造研究機構      ○ 神戸市機械金属工業会  
○ ひょうご産業活性化ｾﾝﾀｰ    ○ 兵庫工業会 
○ 近畿高ｴﾈﾙｷﾞｰ加工技術研究所  ○ 計算科学振興財団 
○ 兵庫県立大学         ○ 神戸医療産業都市推進機構 
○ 兵庫県但馬技術大学校     ○ 健康“生き活き”羅針盤ﾘｻｰﾁｺﾝﾌﾟﾚｯｸｽ 
○ 神戸市〔経済観光局工業課、医療・新産業本部誘致課〕 

労政福祉課 

厚 生 労 働 省 

兵庫県（プロジェクト実施主体） 

○補助金交付申請 

○事業実施計画 

○事業内容等の変更 

○事業の実施結果・精算報告 

○中間評価 

 （事業の実施状況、雇用創造目標達成状況、

メニューの計画進捗状況等事業の実績等） 

補  助 

補助・委託 連 携 

連 携 

補 
助 
金 

○協議会・企画委員会の企 
画・運営 

○ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄの広報 
○参加企業の開拓支援 
○ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ進捗・成果把握 

連 携 

事業実施主体 

〔各県民局・県民ｾﾝﾀｰ(神戸除く)〕 

地域次世代産業雇用創造推進員（県非常勤） 





 

 

ひょうご次世代産業高度化プロジェクト推進協議会規約 

 

 （名称） 

第１条 この会は、ひょうご次世代産業高度化プロジェクト推進協議会（以下「協議会」と

いう。）と称する。 

 （目的）  

第２条 協議会は、兵庫県が取り組む「ひょうご次世代産業高度化プロジェクト」（以下｢プ

ロジェクト｣という。）を推進するために必要なことを協議するとともに、プロジェクトの

目的達成をするために必要な事業を実施する。 

 （事業） 

第３条 協議会は、前条の目的を達成するため、次に掲げる事業を行う。 

(1) プロジェクトの事業実施・事業評価の協議に関すること。 

(2) プロジェクトの推進に必要な協議に関すること。 

(3) その他プロジェクトの目的達成をするために必要な分野共通の事業に関すること。 

 （組織） 

第４条 協議会を構成する構成員は、別表のとおりとする。 

２ 会長は、兵庫県産業労働部長をもって充てる。 

３ 会長代理は、兵庫県産業労働部政策労働局長をもって充てる。 

４ 第１項の規定にかかわらず、会長は必要に応じ委員を追加することができる。 

 （会長の職務） 

第５条 会長は、会務を統括し、協議会を代表する。 

２ 会長に事故あるときは、会長代理がその職務を代行する。 

 （会議） 

第６条 協議会の会議は、会長が招集する。 

２ 協議会による協議については、迅速な処理を行う必要がある場合など必要に応じて、文

書等による意見照会をもって代えることができる。 

３ 第４条第１項に定める委員が会議を欠席する場合、会長は当該委員の申し出により代理

出席を認めることができる。 

４ 会議は委員（代理を含む）の２分の１以上の出席をもって成立し、会議の議決は、出席

者の過半数をもって決する。なお、賛否同数のときは、会長がこれを決する。 

 （企画委員会） 

第７条 協議会にプロジェクトの具体的な推進を図るため、企画委員会を置く。 

２ 企画委員会の運営に関して必要な事項は、会長が別に定める。 

（謝金） 

第８条 学識者（事業実施主体の委員を除く）が会議その他協議会の職務に従事したときは、

別に定めるところにより、謝金を支給することができる。 

（旅費） 

第９条 委員が会議に出席し、又は会議の用務により旅行したときは、別に定めるところに

より、旅費を支給する。 



 （事務局） 

第10条 協議会の事務局を兵庫県産業労働部政策労働局産業政策課に置く。 

２ 事務局に事務局長その他の職員を置き、会長が委嘱する。 

３ 事務局の運営に関する事項については、会長が別に定める。 

 （その他） 

第11条 この規約に定めるもののほか、協議会の運営に関し必要な事項は、会長が別に定め

る。 

附  則 

この規約は、平成３０年４月１日から施行する。 

 

 



 

 

別表（第４条関係） 

区 分 構 成 員 職  名 

委 員 

兵庫県 
産業労働部長 

産業労働部政策労働局長 

神戸市 
医療・新産業本部医療産業都市部長 

経済観光局経済部長 

兵庫県経営者協会 専務理事 

兵庫県商工会議所連合会 専務理事 

兵庫県商工会連合会 専務理事 

兵庫県中小企業団体中央会 専務理事 

日本労働組合総連合会兵庫県連合会 事務局長 

一般財団法人兵庫県雇用開発協会 理事 

兵庫県立工業技術センター 次長（総括担当）兼総務部長 

一般財団法人近畿高エネルギー加工技術研究所 専務理事 

公益財団法人計算科学振興財団 専務理事 

公益財団法人神戸医療産業都市推進機構 常務理事 

一般社団法人神戸市機械金属工業会 事務局長 

公益財団法人新産業創造研究機構 専務理事 

公益社団法人兵庫工業会 専務理事 

公益財団法人ひょうご産業活性化センター 常務理事兼企画経営室長 

国立研究開発法人理化学研究所 リサーチコンプレックス戦略室長 

兵庫県立大学 副学長兼産学連携・研究推進機構長 

神戸大学 理事・副学長（研究･産学連携担当） 

関西学院大学 
大学院理工学研究科 副研究科長 
理工学部環境・応用化学科 学科長 教授 

甲南大学 先端生命工学研究所長 教授 

株式会社三井住友銀行 公共・金融法人部(神戸)部長 

株式会社三菱ＵＦＪ銀行 大阪公務部長 

株式会社みずほ銀行 神戸支店長 

株式会社みなと銀行 執行役員 地域戦略部長 

播州信用金庫 経営企画部長 

但陽信用金庫 事業支援部担当部長 

姫路信用金庫 常勤理事 

兵庫県信用組合 理事 融資部長 

兵庫労働局 職業安定部長 

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 近畿経済産業局 参事官（生産性革命・人材担当） 

 


